
TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS PARA ENVIO DE
CURRÍCULO

O presente Termo visa registrar a manifestação do consentimento, livre e inequívoca dos
dados  pessoais  informados  pelo  CANDIDATO  para  tratamento  e  armazenamento  pela
Moinho  do  Piauí  Ltda,  pessoa  jurídica  de  direito  privado,  inscrita  no  CNPJ  sob  o  nº
10.307.003/0004-79 com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e
de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, nos termos
da Lei nº 13.709/2018 – Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD).

Cláusula Primeira - Dados Pessoais e Finalidade.

O  Titular,  ao  enviar  seus  dados  pessoais,  para  participação  em  processo  seletivo  da
Moinho  do  Piauí  Ltda,  autoriza  a  utilização  dos  mesmos,  especialmente  para  o
recebimento do currículo, sua avaliação, seleção e recrutamento em processo de admissão
para  compor  o  quadro  de  empregados  da  Controladora,  permitindo  que  ocorra  o
tratamento dos dados pessoais envolvendo operações como: coleta, produção, recepção,
classificação,  utilização,  acesso,  reprodução,  transmissão,  distribuição,  processamento,
arquivamento,  armazenamento,  eliminação,  avaliação  ou  controle  da  informação,
modificação, comunicação, transferência, difusão ou extração. 

Cláusula Segunda - Atualização e Veracidade dos Dados

O Titular é o responsável pela exatidão, veracidade e atualização dos dados fornecidos.

Cláusula Terceira- Segurança dos Dados

A Moinho do Piauí Ltda se responsabiliza pela adoção de medidas de segurança, técnicas
e administrativas aptas a proteger os dados pessoais  de acessos não autorizados e de
situações acidentais ou ilícitas de destruição, perda, alteração, comunicação ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilícito. Em caso de incidente de segurança que possa
acarretar risco ou dano relevante ao Titular, a Controladora comunicará sua ocorrência ao
Titular e à Autoridade Nacional de Proteção de Dados (ANPD), em cumprimento ao artigo
48 da Lei n° 13.709/2018.

Cláusula Quarta - Compartilhamento

O Controlador pode compartilhar os dados pessoais do Titular com empresas que auxiliam 
na realização do recrutamento de candidatos e com empresas do mesmo grupo econômico 
da Controladora.

Cláusula Quinta - Acesso aos Dados e Exercício do Direito à Revogação

O Titular declara que foram sanadas as suas dúvidas sobre a utilização dos seus dados
pessoais e declara ter ciência que poderá obter informações sobre o tratamento dos seus



dados, exercendo seus direitos, inclusive de revogação do consentimento, por meio do
Canal de Comunicação a seguir relacionado: privacidade@moinhopiaui.com.br.

Cláusula Sexta - Disposições Finais 

O Titular declara que têm ciência que os seus dados pessoais e dados pessoais sensíveis
serão compartilhados apenas para as finalidades indicadas neste termo, e em observância
à  legislação  vigente  no  Brasil,  resguardado  o  exercício  do  direito  de  defesa  pela
Controladora,  e  as  hipóteses  de  conservação  de  dados  autorizada  pela  Lei  Geral  de
Proteção de Dados (Lei n° 13.709/2018).


